COMUNE DI SORGA'

Provincia di Verona

ORIGINALE

DETERMINAZIONE N.R.G. 233
del 21-10-2025

Ufficio: AREA CONTABILE
Numero di Settore: 56

Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI BANDO DI CONCORSO
PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO A
TEMPO PARZIALE (25 ORE SETTIMANALI) E INDETERMINATO
DI "OPERATORE ESPERTO" AREA DEGLI OPERATORI
ESPERTI (CCNL FUNZIONI LOCALI).

RICHIAMATE:

- la D.G.C. n. 31 del 31/03/2025 avente per oggetto “Approvazione piano integrato di attivita ed
organizzazione (PIAO) 2025 — 2027” e, in particolare, la sezione 3 — sottosezione 3.3: Piano
Triennale dei Fabbisogni di Personale;

-la D.G.C. n. 61 del 19/09/2025, di modifica della predetta D.G.C. n. 31/2025;

-la D.C.C. n. 58 del 19/12/2024, con la quale & stato approvato il Bilancio di Previsione 2025/2027;
-la D.G.C. n. 5 del 14/01/2025, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione per I'anno 2025;

RILEVATO che, come si evince dalle sopra citate D.G.C. n. 31/2025 e n. 61/2025, & volonta
del’Amministrazione procedere alla copertura, fra gli altri, di n. 1 posto di “Operatore esperto”, area
degli operatori esperti, con rapporto di lavoro a tempo parziale (25 ore settimanali) e indeterminato
mediante concorso pubblico, dopo aver espletato le procedure previste dall'art. 34 e 34-bis del
D.Lgs. n. 165/2001, come lo stesso Decreto Legislativo impone;

DATO ATTO che,

- con nota prot. 7104 del 14/08/2025 ¢é stata attivata la procedura di mobilita nazionale di cui agli artt.
34 e 34 bis del D. Lgs. 165/2001;

- al fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico impiego, fino al 31/12/2025, ai sensi dell’art. 3,
comma 8, del Decreto Legge n. 56/2019, non si ritiene di dare corso alla procedura di mobilita
volontaria di cui all’art. 30 del D. Lgs. 165/2001;

- presso il Comune di Sorga non risultano vigenti graduatorie per I'assunzione a tempo parziale e
indeterminato di unita di operatore esperto — area degli operatori esperti;

RITENUTO che sia necessario prevedere I'accertamento delle conoscenze fondamentali per |l
profilo professionale di “operatore esperto” — area degli operatori esperti (CCNL Funzioni Locali),
mediante I'espletamento di un concorso pubblico per esami e che tale scelta sia la piu rispondente ai
canoni di efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa;

ACCERTATO che questo Ente:

- nell'ultimo anno non ha dichiarato eccedenze di personale né ha collocato in disponibilita propri
dipendenti;

- ha approvato il piano triennale dei fabbisogni del personale;
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- ha approvato il piano triennale delle azioni positive e pari opportunita;

- ha approvato il Regolamento sul ciclo della Performance;

- non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all’articolo 242 del D.Lgs. n. 267/2000;

- dai documenti contabili ad oggi in possesso, ha conseguito il saldo positivo di bilancio 2024 ed &
presumibile che venga rispettato il vincolo di bilancio 2025;

- harispettato i termini previsti dall'art. 9, comma 1-quinquies, del Decreto Legge n. 113/2016;

ha rispettato i principi di contenimento della crescita della spesa di personale previsti dall’art. 1,

comma 557, della Legge n. 296/2006:

VISTO l'allegato schema del bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo parziale (25 ore settimanali) e indeterminato di “operatore esperto — area degli operatori
esperti (CCNL Funzioni Locali) e ritenuto di doverlo approvare;

VISTI:

- il “Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all'impiego” approvato
con DGC. n. 45 del 13 maggio 2025 e successive modifiche ed integrazioni;

- il D.Lgs. n. 267/2000, T.U. delle leggi sull’'ordinamento degli EE.LL;

- il D.Lgs. n. 165/2001;

- lo Statuto comunale;

DETERMINA

APPROVARE lo schema del bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo parziale (25 ore settimanali) e indeterminato di operatore esperto — area degli operatori
esperti (CCNL Funzioni Locali), allegato quale parte integrante del presente provvedimento;

DARE ATTO che la graduatoria finale rimane efficace ai sensi di legge e potra essere utilizzata per
ulteriori posti che si renderanno vacanti nel medesimo profilo professionale nel periodo di vigenza
della stessa;

RINVIARE limpegno della spesa ad apposito successivo atto, da adottare al momento
dell’assunzione in servizio del vincitore del concorso pubblico.

Composizione del documento:
» Atto dispositivo principale
» Visto di copertura finanziaria
» Eventuali allegati indicati nel testo

Il RESPONSABILE
Roviaro Luca Cristiano

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti del d.lgs n. 82/2005 (CAD) e
s.m.i;e norme collegate; Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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